370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 2.8 15. a) alapjan

NYILATKOZAT

A) Alulirott, Klausz Eva intézményvezetd, az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda (koltségvetési
szerv) vezetlje jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2023
évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabdlyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérét,

2. olyan szervezeti kultdra kialakitasarél, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatarél, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

4. arendelkezésre allo eldiranyzatok cétnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonyséag, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérél és hitelességérol,

7. a gazdalkoddsi lehetOségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,
8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyanrendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszerliségére
és szabdlyszer(ségére vonatkozoan, biztositja az elszadmoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai
és kozosségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten bellll olyan folyamatok kialakitasaroél,
amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,

11. — a koltségvetési szervek belsé kontrolirendszerérél és belsé ellenbrzésérél szolo 370/2011.
(XIl. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyeztet6
kockazatok csbkkentésére iranyulé kontrollok Kkiépitésér6l a dontések eredményességi
szempontl megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal és az
azok elérését segitd eszkdzdkkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrél a vezeldi beszamollalds
rendszerén keresztil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.



A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnel torténd érvényesilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet:

Az altalam irdnyitott szervezet célrendszere, valamint szervezeti felépitése irdsbhan rogzitett és a
szervezet szédmara megismerhetd. A célok teljesitésére vonatkozdéan kialakitasra kertlt a
megfeleldé beszamoldsi rendszer. Az eredményesség érdekében a jogszabalyi kotelezettségeknek
megfeleld bels6 szabalyzatok, folyamat- és feladatellatasok, és a munkakéri leirdsok irdsban
rogzitettek, valtozas esetén modositasra kerlltek. A felelésségi korok, jogosultsagok
meghatarozasaval biztositottak az engedélyezési, jovahagydsi és kontroll eljarasok. Ezen
eljarasok biztositjak, hogy a vezetdi célok és elvarasok végrehajtasra keriljenek.

b) Integratt kockazatkezelésirendszer:

Az altalam vezetett szerv rendelkezik integralt kockazatkezelésre vonatkozdé szabalyzattal,
szabalyozdssal. A kockazatkezelési rendszer egyes elemeinek (kockazati tényezék
meghatarozasa, a kockazatos események és azok bekbvetkezési valdszinliségének, illetve a
hatasok meghatarozdsa, elemzése, kockazatok rangsoroldsa) kialakitdsa és eredményes
mukddése biztositott. Az éves ellenérzési terv kockazatelemzéssel aldtdmasztott.

¢) Kontrolltevékenységek:

Koltségvetési szerv szabalyzataiban a felelésségi korok meghatdrozasaval biztositottak az
engedélyezési, jévahagydsi és kontroll eljardsok. Az eljarasok biztositjak, hogy a vezetés altal
megfogalmazott célok és elvarasok végrehajtasra kerlljenek és az azokat veszélyeztetd
kockdzatokat a tevékenysége soran a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti
hierarchia szintjén és mikddési terlletein megjelentek. A folyamatos kontroll kiterjed tébbek kozt
a pénzigyi dontések dokumentumainak elkészitésére. A pénzigyi kihatasi doéntések
megalapozottak voltak, a gazdalkodas soran folyamatos pénzlgyi ellenérzés megtortént. A
koényvvezetés és beszamolds kontrollja biztositott volt. A kdtelezettségvaltlalasi, utalvanyozasi,
engedélyezési eljarasok szabdlyozottak, a gazdalkodds terliletére az ellenérzési nyomvonal
kialakitott.

d) Informacids és kommunikéaciés rendszer:

Az informacié és kommunikacié a teljes kontrollrendszert lefedi. Az &ltalam irdnyitott
koltségvetési szervnél biztositott mind a fentrél lefelé torténd kommunikacié, mind az alulrél
felfelé torténd informacivaramlas. A kommunikacios rendszertdl elvaras volt, hogy minden olyan
adat és informacid megjelenjen és feldolgozasra kerliljon benne, amely alapvetéen szlikséges az
iranyitas és ellenérizhetdség szempontjabol.

A Koltségvetési szervben az iratkezelés targyi és személyi feltételei biztositottak. A rendszer
z4rtsaga garancia arra, hogy az informacidk (ismeretek, irasos anyagok, jelentések) kizardlag az
érintettekhez jussanak el. A beszamoldsi rendszerlink hatékony, megbizhaté és pontos, valés
képet nyqijt.

e) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):

A bels6 kontroll rendszer részeként kerilt kialakitasra a Koltségvetési szerv tevékenységének,
célok megvaldsitdsanak nyomon kovelésél biztositdé moniloring rendszer. Az operativ
tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos, és eseti nyomon kovetés az eléirasok szerint
muakddik. A monitoring rendszer részét képezi a belsé ellendrzés mikoddése is.



Nyilatkozom, hogy 2023. évben részt vettem a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és
belsd ellenérzésérél szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt
tovabbképzésen.

Nyilatkozom, hogy 2023. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi feladatait ellatd
szervezet gazdasagi vezetbje (Fazekas Ildiké VMJV Polgarmesteri Hivatal Pénzligyi lrodavezetd)
nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd
ellen6rzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirtak alapjan.

Kelt: Eplény, 2024. aprilis 11.

Klausz Eva Intézményvezetd

alairds

Az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda koltségvetési gazdasagi tevékenységeit, valamint a
bels6ellendrzési tevékenységet a Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala latja el.

A Veszprém Megyei Jogl Véros Polgarmesteri Hivatala vezetdjeként nyilatkozom, hogy az Eplényi
Napkéziotthonos Ovoda kdltségvetési gazdasagi tevékenységeit, valamint a belsGellenbrzési
tevékenységét 2023-ban hivatalom maradéktalanul ellatta.

Kelt: Veszprém, 2024. aprilis 11.

PsHs.

Dr. bancs__Judit

~Jegyz6



